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Allegato al D.D. Rep. n. 35/2016 

Prot. n. 16791 del 14/04/2016 

Titolo: III - Classe: 13 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER L’AMMISSIONE AL LABORATORIO DI IMPRENDITORIALITA’ AD ALTO 

IMPATTO SOCIALE “THE URBAN INNOVATION BOOTCAMP” -  2^ EDIZIONE 

 

ART. 1 – PRESENTAZIONE E FINALITA’ 

1. Il Centro Interdipartimentale “Scuola in Economia, Lingue e Imprenditorialità per gli Scambi 

Internazionali” (abbr. SELISI) attiva la seconda edizione del “The Urban Innovation BootCamp” 

(abbr. BootCamp), un laboratorio di imprenditorialità ad alto impatto sociale di 6 settimane nel 

quale 40 giovani collaborano allo sviluppo di prodotti e servizi innovativi orientati ai temi della 

sostenibilità e della crescita inclusiva dell’economia locale. Il BootCamp, si distingue da altre 

iniziative formative per il suo carattere sperimentale e di accelerazione delle idee applicate a 

contesti sociali concreti. In questa seconda edizione l’obiettivo principale è infatti individuare e 

realizzare soluzioni di innovazione sociale per trasformare Treviso in una città più accessibile (non 

solo nell’ambito della mobilità, ma anche degli spazi urbani) e inclusiva (nell’ambito 

dell’integrazione socio-economica delle comunità migranti), in un’ottica di sostenibilità 

ambientale, economica e sociale. Il BootCamp si svolge presso il Centro SELISI e gli spazi della 

città di Treviso. 

2. Le idee innovative da accelerare saranno selezionate da uno Steering Commitee, coinvolgendo 

anche i 40 partecipanti al BootCamp, in occasione del Pitch Day che si terrà giovedì 9 giugno 

2016. I criteri di scelta saranno l’innovatività, la sostenibilità (sociale, ambientale, economica), la 

creatività, l’impatto sulla città, la scalabilità, la misurabilità, la rilevanza.  

3. Il  BootCamp ha tre finalità generali: 

a.  la formazione di competenze trasversali (soft skills) utili ai giovani per creare il loro 
business e inserirsi nel mondo lavorativo;  
b. l’accelerazione tramite gli strumenti di design thinking e lean startup di soluzioni 
innovative e di impatto per la collettività; 
c. il rafforzamento di un eco-sistema locale per l’innovazione urbana, attraverso la creazione 
di reti tra università, istituzioni, imprese, associazioni del territorio. 

4. Il calendario del BootCamp prevede queste fasi: 

 giovedì 9 giugno 2016: Pitch Day con selezione delle 5 idee innovative; 

 da lunedì 20 a venerdì 24 giugno 2016: settimana di immersione sui metodi lean 

startup, design thinking, neuroscienza per l’innovazione e business model canvas; 

 sabato 25 e domenica 26 giugno 2016: weekend blue wave di 24 ore con kick-off 

meeting e workshop sul design thinking;  

 da lunedì 27 giugno a venerdì 29 luglio 2016: approfondimenti metodologici, sessioni di 

laboratorio creativo, sperimentazioni in città, guest speaker, presentazioni alla classe e 

networking con istituzioni pubbliche e private. Il percorso prevede l’utilizzo della lingua 

italiana e inglese; 

 settembre 2016: eventi conclusivi di consegna delle idee accelerate alla Città. 

5. L’impegno richiesto è quantificabile in 150 ore e il programma dettagliato sarà pubblicato nel 

sito web www.unive.it/trevisobootcamp. 

6. La quota di partecipazione del BootCamp è di euro 250,00 per coloro i quali si candidano entro 

domenica 8 maggio 2016 inclusa (early birds) e di euro 300,00 per coloro i quali si candidano da 

lunedì 9 maggio 2016 a domenica 22 maggio 2016. 

 

ART. 2 – DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE 

1. Al BootCamp possono candidarsi studenti iscritti a un Corso di Laurea Triennale, di Laurea 

Specialistica/Magistrale, di Master Universitario e di Dottorato di Ricerca e laureati. 

2. Per laureati s’intendono coloro i quali hanno conseguito la laurea 

Triennale/Magistrale/Specialistica in corsi del nuovo ordinamento (ex D.M. 509/1999 e D.M. 

270/2004) o in corsi del vecchio ordinamento (ante D.M. 509/1999). 

http://www.unive.it/nqcontent.cfm?a_id=134400
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3. Sono ammessi alla selezione anche i laureati in possesso di titolo conseguito all’estero. 

4. E' necessaria la conoscenza della lingua inglese (livello B1) e della lingua italiana. 

 

ART. 3 - TERMINI DI PRESENTAZIONE E MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

1. Per partecipare al BootCamp i destinatari di cui al precedente art. 2 dovranno prenotarsi e 

inviare i documenti di iscrizione entro e non oltre le ore 23.59 di domenica 22 maggio 2016 al 

link: http://static.unive.it/prenotazioni/p/certv. 

2. Una volta terminata la procedura di prenotazione, il candidato dovrà inviare una e-mail 

all’indirizzo trevisobootcamp@unive.it entro e non oltre le ore 23.59 di domenica 22 maggio 

2016, con allegati i seguenti documenti, in formato esclusivamente PDF: 

a) un curriculum vitae in formato europeo, firmato e datato con foto (specificando “Autorizzo 

il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 

196/2003.”) 

b) una fotocopia di un valido documento di identità del candidato; 

c) un allegato al CV in cui, parlando delle proprie esperienze personali, professionali, 

scolastiche, si motiva la partecipazione e si presentano le proprie aspettative (massimo 3.000 

battute, spazi inclusi) o un video di presentazione di massimo 1 minuto; 

d) per studenti provenienti da altre Università, una dichiarazione sostitutiva di iscrizione 

firmata e datata; 

e) per i laureati: un’autocertificazione di laurea firmata e datata (il modello di 

autocertificazione si trova su www.unive.it/trevisobootcamp); 

f) per i laureati all’estero, copia del diploma di laurea con esami sostenuti, tradotto in italiano 

o in inglese. 

3. Sono inammissibili e, pertanto, non saranno considerate le domande presentate in modalità 

difforme da quanto espressamente indicato dall’art. 3 comma 2. La Commissione di selezione 

declina ogni responsabilità derivante da file danneggiati o non consultabili. 

4. Per informazioni e chiarimenti contattare trevisobootcamp@unive.it – tel. 0422 513736. 

 

ART. 4 – SELEZIONE 

1. La selezione dei partecipanti al BootCamp sarà effettuata da un'apposita Commissione, sulla 

base dei documenti prodotti e del colloquio, durante il quale si valuteranno soft skills, 

motivazione, personalità, attitudini e conoscenza delle lingue.  

2. L’elenco degli studenti ammessi al colloquio sarà pubblicato sul sito web 

www.unive.it/trevisobootcamp a partire da martedì 24 maggio 2016. I colloqui si svolgeranno 

giovedì 26 e venerdì 27 maggio 2016 a partire dalle ore 9.00 presso il Centro SELISI, sito in Riviera 

Santa Margherita 76 – 31100 Treviso o tramite Skype, su richiesta motivata del candidato. 

3. La graduatoria finale degli ammessi sarà pubblicata sul sito web 

www.unive.it/trevisobootcamp a partire da lunedì 30 maggio 2016. 

4. In base agli esiti della selezione, la Commissione si riserva di ammettere al percorso formativo 

un numero di candidati idonei diverso da quello indicato all’art. 2 comma 1. 

5. Il giudizio della Commissione è da ritenersi insindacabile.  

 

ART. 5 - AMMISSIONE 

1. Entro domenica 5 giugno 2016 i candidati vincitori dovranno far pervenire via e-mail, 

all'indirizzo trevisobootcamp@unive.it una dichiarazione di accettazione della partecipazione al 

percorso formativo e l’attestato di pagamento (copia del bonifico o CRO –codice riferimento 

operazione bancario o postale) della quota d’iscrizione da effettuare tramite bonifico bancario o 

postale su C/C:  
BANCA PROSSIMA, Piazza Paolo Ferrari 10, 20121 Milano 

IT96X0335901600100000100295 

BIC BCITITMX 

Intestato a Fondazione Università Ca' Foscari Venezia, con causale “Iscrizione BootCamp 2016, 

NOME e COGNOME”. 

http://static.unive.it/prenotazioni/p/certv
mailto:trevisobootcamp@unive.it
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Il mancato pagamento della quota d’iscrizione entro i termini previsti, sarà considerata alla 

stregua di una rinuncia. 

In caso di rinuncia da parte di un vincitore saranno richiamati e ammessi i candidati secondo 

l’ordine di graduatoria. La comunicazione di ripescaggio avverrà direttamente al candidato 

tramite comunicazione da parte della Commissione. 

 

ART. 6 - FREQUENZA E RITIRO DAL BOOTCAMP 

1. La frequenza al BootCamp da parte degli iscritti è obbligatoria; sono consentite assenze 

giustificate nei limiti stabiliti al 25%. L’inosservanza degli obblighi di frequenza preclude il rilascio 

dell’attestato di partecipazione. 

2. Si può presentare in qualsiasi momento domanda di ritiro dal BootCamp. La domanda è 

irrevocabile e deve essere presentata al Centro SELISI (sito in Riviera Santa Margherita 76 – 

31100 Treviso).  

3. Nel caso di ritiro del candidato, non è ammessa la restituzione del contributo di iscrizione già 

versato. 

 

ART. 7 - RILASCIO DELL’ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 

1. Al partecipante che abbia frequentato il 75% delle attività del BootCamp, sarà conferito 

l’attestato di partecipazione al THE URBAN INNOVATION BOOTCAMP edizione 2016 da parte 

dell’Università Ca’ Foscari Venezia. 

 

ART. 8 – RICONOSCIMENTO CREDITI DA STAGE  

1. La partecipazione al percorso formativo THE URBAN INNOVATION BOOTCAMP può essere 

considerata attività sostitutiva allo stage curriculare o extra curriculare per i soli studenti 

regolarmente iscritti all’Università Ca’ Foscari Venezia, su riserva dei collegi didattici competenti. 

La tabella delle equivalenze dei corsi che riconoscono il BootCamp come attività di stage, sarà 

inserita a partire da maggio 2016 nel sito web www.unive.it/trevisobootcamp. 

 

ART. 9 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

1. Il responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 241/1990, è il 

Segretario del Centro SELISI, ing. Silvia Lovatti. 

 

ART. 10 – UTILIZZAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI 

1. Ai sensi dell’art.13 del Decreto Legislativo 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione 

dei dati personali" si informa che: 

a) I dati personali richiesti o acquisiti, i dati relativi alla carriera universitaria e comunque 

prodotti dall’Università Ca’ Foscari Venezia nello svolgimento delle proprie funzioni 

istituzionali, nonché i dati derivanti dal trattamento automatizzato di entrambi, possono 

essere raccolti, trattati, comunicati e diffusi - sia durante la carriera universitaria 

dell’interessato sia dopo la laurea - a soggetti esterni per finalità connesse allo svolgimento 

delle attività istituzionali dell’Università; 

b) Il conferimento dei dati personali di cui al punto a) è obbligatorio; 

c) Per le medesime finalità di cui al punto a) i dati personali possono essere comunicati ad 

altri soggetti pubblici, enti ed associazioni, - anche fuori dal territorio nazionale - onde 

consentire la comunicazione e la diffusione rivolte esclusivamente ad iniziative di avviamento 

o orientamento al lavoro (stage e placement) e per attività di formazione post-laurea;  

d) Il trattamento dei dati può essere effettuato attraverso strumenti manuali, informatici e 

telematici atti a gestire i dati stessi ed avviene in modo da garantirne la sicurezza e la 

riservatezza; 

e) Gli interessati sono titolari dei diritti di cui all’art. 7 della citata legge, tra i quali figura il 

diritto di accesso ai dati che li riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto 

di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in 

http://www.unive.it/trevisobootcamp
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termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi 

legittimi.; 

f) Titolare del trattamento dei dati è l’Università Ca’ Foscari Venezia, con sede in Dorsoduro, 

3246 – 30123 – Venezia. 

 

Treviso, lì 14/04/2016 

F.TO Il Direttore del Centro SELISI 

prof. Giancarlo Corò 


