Gentili lettori e lettrici,

innanzitutto I'Ufficio Informagiovani e Citta coglie I'occasione per ringraziare le 309
persone che hanno partecipato alla compilazione del test di gradimento della newsletter
Cercalavoro.

Ogni edizione del settimanale viene scaricata in media 1200 volte dal sito
www.bassanogiovane.eu mentre circa altre 200 copie vengono distribuite in versione
cartacea; il Cercalavoro inoltre si puo trovare sul social network facebook
(http://facebook.com/cantierigiovani.informacitta) e sulla homepage del Comune di
Bassano (http://www.comune.bassano.vi.it)

La diffusione della newsletter ed i numerosi commenti positivi ricevuti ci fanno pensare di
effettuare un buon lavoro e ci incentivano a continuare la nostra attivita cercando di
migliorarla grazie ai vostri preziosi consigli.

Di seguito vi riportiamo i risultati ottenuti:
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Legge regolarmente la newsletter?
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Quale sezione attira maggiormente il suo interesse?
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Secondo il suo parere, quanto le informazioni sono
comprensibile?
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lle informazioni aggiornate?
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Quanto é soddisfatto degli argomenti trattati nella newsletter? (usare una scala da 1
a 5: 1 completamente insoddisfatto, 5 completamente soddisfatto)
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Quanto e soddisfatto degli argomenti trattati nella sezione “Lavoro”™? (usare una

scala da 1 a 5: 1 completamente insoddisfatto, 5 completamente soddisfatto)
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Quanto e soddisfatto degli argomenti trattati nella sezione “Corsi/Concorsi’?  (usare
una scala da 1 a 5: 1 completamente insoddisfatto, 5 completamente soddisfatto)
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Quanto é soddisfatto degli argomenti trattati nella sezione “Estero”? (usare una
scala da 1 a 5: 1 completamente insoddisfatto, 5 completamente soddisfatto)
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Quale sezione vorrebbe fosse trattata con maggiore attenzione?
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Le chiediamo ora alcuni dati a fini statistici
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Alla domanda “Quali suggerimenti propone per miglio rare il servizio di newsletter
Cercalavoro?” si e cercato di suddividere le risposte ricevute in tre macro-aree: la
struttura del fascicolo, la veridicita e gli approf ondimenti della newsletter.
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In merito alla struttura del fascicolo ci e stato riferito che la stesura delle notizie su due
colonne per pagina non ne facilita la lettura, purtroppo fin'ora questo e stato I'unico modo
efficace per ottimizzare gli spazi, ad ogni modo siamo ben lieti di ricevere suggerimenti a
riguardo.



Dietro vostro consiglio abbiamo provveduto ad una migliore impaginazione della
newsletter che consente di effettuare la stampa di due pagine su un foglio anziché una,
realizzando in questo modo anche un minor spreco di risorse cartacee.

Attualmente non €& possibile invece un collegamento diretto alle varie sezioni del
Cercalavoro ma si tratta di un’esigenza che terremo sicuramente in considerazione.

Per quanto riguarda la veridicita delle informazioni molti lettori hanno riportato la
ripetizione di annunci nelle varie edizioni del settimanale; a tal proposito I'Ufficio ha come
compito la ricerca, la raccolta e la divulgazione delle notizie, qualora si constati che
'annuncio non sia esatto vi chiediamo gentilmente di comunicarlo alle realta che I'hanno
inoltrato nonché al nostro Ufficio per una maggiore esattezza dei dati forniti.

Relativamente agli approfondimenti  abbiamo provveduto ad inserire la voce
“Volontariato” che assieme alla voce “Stage” verra approfondita sulla base delle notizie
che riusciremo a recuperare.

A riguardo della sezione “Corsi” per chi volesse approfondire i requisiti richiesti vi
suggeriamo di visitare il sito del Bollettino Ufficiale della Regione Veneto
http://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/HomeConsultazione.aspx oppure i link
dei Bollettini Ufficiali delle specifiche regioni d’interesse. Un altro link utile per avere
maggiori informazioni su scuola, estero, universita, biblioteca, cantieri giovani e
www.bassanogiovane.eu/home/newsletter.php dove potete trovare le newsletters inerenti
agli argomenti citati.

Per ogni ulteriore dubbio o esigenza ricordiamo che lo staff degli operatori dell’Ufficio
Informagiovani e Citta € a vostra disposizione per fornire un valido aiuto per trovare
risposte alle vostre richieste; si ricorda inoltre che in sede potete consultare materiale
addizionale riguardo a corsi, lavoro e studio in vari paesi (quali quelli anglofoni, Germania,

Spagna,..) tempo libero, associazioni,...

Ringraziandovi ancora per la fiducia accordataci cercheremo di mettere tutto il nostro
impegno affinché il servizio fornito sia efficiente e proficuo,

Assessore alle Politiche Giovanili

Prof.ssa Annalisa Toniolo

insieme allo staff degli operatori dell’Ufficio
Informagiovani e Citta



